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INSTRUMENTO DE RE-RATIFICACAO DO ESTATUTO DO
SERVICO DE ORIENTACAO SOCIAL DE NOVO HORIZONTE

W MICROFILME 808 N°
REGISTRADOE p
001918 N

| ORI - NOVO Hor_—zfcmTE-sp
FOLHA O 2 S

O presente estatuto re-ratifica o averbado sob o n.2 001404,
no Cartério de Registros das Pessoas Juridicas
e Anexos de Novo Horizonte - SP

CAPITULO - 1
DA DENOMINACAO, DURACAO E FINS

Artigo 1.2 - A Entidade Servigo de Orientacdo Social de Novo Horizonte, com nome
fantasia BEM QUERER é uma Organizacdo da Sociedade Civil de Direito de Interesse
Publico, sem fins econdmicos, de carater beneficente, educacional e de assisténcia social,
tendo sido constituida em 6 de julho 1972 e registrado sob o numero 124 de folhas 101,
do livro de Registros das Pessoas Juridicas do Cartdrio de Registros Publicos e Anexos
desta Comarca de Novo Horizonte - SP.

§ 12 - O Servigo de Orientagdo Social/BEM QUERER teréd sua sede e foro no Municipio
de Novo Horizonte - SP, na Rua Prudente de Morais, n® 316, Centro, CEP: 14.960-000;

§ 22 - O prazo de dura¢do do Servico de Orientagdao Social/BEM QUERER é
indeterminado.

§ 32 - O Servigo de Orientacao Social/BEM QUERER oferece servicos gratuitos e
permanentes para criangas e adolescentes e seus familiares, de baixa renda ou
beneficidrias de programas governamentais e ndo faz distingdo de nacionalidade, sexo,
cor, crenca politica e religido.

§ 42 - 0 exercicio social da entidade coincidird com o ano civil.

Artigo 2.2 - O Servigo de Orientagao Social/BEM QUERER tem como Missdo:
promover a protec¢do social das criangas, adolescentes e seus familiares em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, identificado as demandas e potencialidades dentro da
perspectiva familiar, garantindo a consolidagdo, promogdo e construgdo de direitos, a
preservacido e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e o
fortalecimento da fungdo protetiva das familias, potencializando, assim, o impacto das
acdes de assisténcia social e educativas que contribuem para a redugdo da desigualdade
social.

Artigo 32 - O Servigo de Orienta¢ao Social/BEM QUERER tem como Visao: tornar-se
referéncia no atendimento de criangas, adolescentes e seus familiares que se erficcjntram
)
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em condigoes de risco e vulnerabilidade social e educacional, pautando-se na
humanizagdo e fornecendo os instrumentos bdsicos para o exercicio da cidadania.

Artigo 42 - O Servigo de Orientagio Social/BEM QUERER tem como Valores: Etica,
Respeito, Responsabilidade e Transparéncia.

Artigo 52 - Para cumprir o disposto neste Estatuto, o Servico de Orientagio
Social/BEM QUERER poder§, entre outras agdes:

I. prestar servigcos na area da assisténcia social e educacao;

[I. prestar servicos a usuarios de drogas, autores de ato infracional e de acolhimento
institucional.

I1I. conjugar esforgos para a solu¢do de problemas comunitarios, que envolvam criangas,
adolescentes e familias, assim como, estimular a criagao de obras para o bem estar, que
atinjam setores vulneraveis da comunidade;

IV. realizar ou estimular estudos sobre a problematica social;

V. manter parcerias com redes socioassistenciais;

VI. promover e incentivar o desenvolvimento educacional pleno, de criangas e
adolescentes, preparando-os para o exercicio da cidadania e qualificagdo para o
trabalho.

VII. promover a saude integral visando o desenvolvimento harmdnico da crianga, do
adolescente e do jovem;

VIII. promover a democratizacao do acesso a bens culturais, bem como oferecer
atividades de frui¢ao, experimentagdo e capacitagdo cultural;

[X. realizar atividades de educacao, protecao, preservacao e recuperacao do patrimoénio
ambiental visando um desenvolvimento local equilibrado e sustentavel;

X. oferecer atividades de esporte e lazer para o publico atendido.

Artigo 62 - No desenvolvimento de suas atividades, o Servigo de Orientagdo
Social/ BEM QUERER observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, além de celebrar termos de
colaboragao e termos de fomento com o6rgdos publicos e parcerias com empresas
privadas, nos termos da Lei Federal 13.019/14.

CAPITULO - II )
DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO E DO PATRIMONIO

Artigo 72 - Constituem fontes de recursos financeiros da manuten¢do do Servigo de
Orientacao Social/BEM QUERER:
I. contribuig¢des de associados,

o ol —— REGISTRADO EM MICROFILME SOB N
II. contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;
II. mensalidades e anuidades; 00131 B/
[1I. usufruto que lhe forem conferidos; ORI - NOVO HOR,ZONTE sp :
IV. renda patrimonial; FOUHANS .S 68 . *
V. eventos organizados pela entidade; ) i\.
VI. recursos de institui¢oes financiadores e afins; }
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VII. entidades ptblicas e privadas;
VII. parcerias firmadas com o Poder Ptblico, nos termos da Lei Federal 13.019/14.

§ 12 Os associados, quaisquer que sejam as suas categorias, ndo respondem
individualmente, soliddria ou subsidiariamente pelos encargos do Servico de
Orientac¢ao Social/BEM QUERER, nem pelos atos praticados pelos seus dirigentes, ndo
havendo entre si direitos e obriga¢des reciprocos.

§ 22 - A entidade mantera escrituragao de suas receitas e despesas em livros ou arquivos
eletronicos revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidio e em
conformidade com os principios fundamentais da contabilidade previsto nas Normas
Brasileiras de Contabilidade.

§ 32 - A entidade ndo remunera e ndo concede vantagens e/ou beneficios sob qualquer
forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados, benfeitores ou
equivalentes em razao das competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos.

§ 4° - A entidade ndo distribui resultados, dividendos, bonifica¢des, participacoes ou
parcelas de seu patrimdénio sob qualquer forma ou pretexto.

§ 52 - A entidade aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional exclusivamente na manuteng¢ido e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

§ 62 - O patriménio da entidade é composto por todos os bens médveis e imoveis que
possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, doa¢ao por terceiros ou por outros
meios legais.

§ 72 - Os bens moveis e imoveis de propriedade da entidade ndao poderao ser alienados
ou gravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia Geral.

§ 82 - Os bens moveis inserviveis podem ser doados, permutados ou alienados por
proposta aprovada pela Assembleia Geral.

Artigo 82 - No caso de dissolugdo do BEM QUERER, o seu patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0o mesmo da entidade extinta.

[ REGISTRADO EM WICRORILVE SOB I |

CAPITULO - I1I 00131 9/
DA GESTAO ADMINISTRATIVA OR!-NOVO HORONTE P
FOLHANC..... 2. 5. eneec

Artigo 92 - O Servigo de Orientagdo Social/BEM QUERER tem como 6rgaos diretivos:

[ - Assembleia Geral; ‘\'\
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I - Diretoria Administrativa; REGIBTRADO EM MICROFILME 508 N
111 - Conselho Fiscal.

001918
Segao - | | OR! - NOVO HORIZQNTE-SP
DA ASSEMBLEIA GERAL FOLHAN®......0 7. .......

Artigo 10 - A Assembleia Geral, 6rgdo maximo e soberano do Servi¢o de Orientacao
Social/BEM QUERER, sera constituida por associados em pleno gozo dos direitos
conferidos por este estatuto.

Artigo 11 - As Assembleias Gerais serdo Ordindrias, com reunido no més de dezembro
de cada ano para eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, quando for o caso, apreciar e
votar o Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, o Orgamento
e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio e discutir e homologar as contas e o
balanc¢o aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 12 - As Assembleias Gerais serao Extraordindrias sempre que os interesses do
Servico de Orientacao Social/BEM QUERER exigirem o pronunciamento dos
associados e para os fins previstos em lei e, especialmente, nos casos de alteracdes
estatutdrias e rentincia de diretores administrativos e conselheiros fiscais.

Artigo 13 - As Assembleias Gerais serdo conduzidas pelo Presidente da Diretoria
Executiva, que convidara um ou dois associados presentes para desempenhar as
atividades de secretaria, conferéncia de documentos, elaboragdo de atas e auxiliar na
conducao dos trabalhos.

§ 12 - No edital de convoca¢do de Assembleia Geral devera constar a “Ordem do Dia”,
que discriminard os assuntos e questoes que serdo tratados naquela oportunidade e ndo
sera discutido assunto que nela ndo conste, salvo quando pela prépria assembléia for
julgado urgente e merecedor de solugdo imediata.

§ 22 - Para decidir a respeito de assuntos estranhos a “Ordem do Dia” havera o voto
concorde de 2/3 dos associados presentes.

§ 32 - A convocag¢ado da Assembleia Geral seré feita por meio de Edital afixado na sede do
Servi¢o de Orientag¢ao Social/BEM QUERER ou publicado uma vez em jornal de
circulagdo local, com antecedéncia minima 5 (cinco) dias.

§ 4° - Toda Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria absoluta
dos socios e, em segunda convocagdo com qualquer numero, salvo quando as
deliberagdes se referirem a destituicio de Administradores ou a alteragao do Estatuto
Social, as quais exigem o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar com menos de 1/3
(um terg¢o) nas convocagdes seguintes.

Artigo 14 - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-4, quando convocada: |
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I. pela Diretoria;
[I. pelo Conselho Fiscal;
[Il. ou por requerimento de 1/5 (um quinto) dos sécios mantenedores.

Artigo 15 - A Assembleia Geral Extraordinaria do Servigo de Orientagio Social/BEM
QUERER compete:

I. deliberar sobre reformas/alteragdes do Estatuto;

Il. eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, bem como destitui-los ou a qualquer de seus
membros;

[II. deliberar sobre recursos de associados excluidos;.

IV. deliberar sobre a extingao da entidade e a destinagdo do seu patriménio social;

V. deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VI. emitir Ordens Normativas para o bom e perfeito funcionamento da entidade;

VII. mudanga de enderego da entidade;

VIIIL. apreciar recursos contra decisdes da Diretoria Administrativa;

IX. inclusdo e exclusdo de associados;

X. aprovar o Regimento Interno.

Paragrafo Unico - A exclusio de associado, membro de Diretoria ou de Conselho Fiscal
s6 € admissivel por justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure
direito de defesa e de recurso, sendo este, obrigatoriamente apreciado na primeira
Assembleia Geral Extraordindria convocada depois de decidida a expulsio.

Se¢do - 11
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Artigo 16 - A Diretoria Administrativa do Servigo de Orientacao Social/BEM QUERER
é 6rgdo administrativo da entidade e sera constituida por:
[ - Presidente;

Il - Vice-Presidente, SR GAD N0 |
[IT - 18 Tospiisicn, REGISTRADO EM MICROFILME SOB N
IV - 29 Tesoureiro, 001918 A&
V - 12 Secretério, ORI - NOVO HORIZONTE-SP
VI - 22 Secretdrio. FOLHANS......62% ..ccoiimnin

Artigo 17 - A Diretoria Administrativa sera eleita, juntamente com o Conselho Fiscal,
pela Assembleia Geral Ordinaria, por escrutinio secreto ou, se possivel, por aclamacio e
terda mandato de 2 (dois) anos com inicio em 01 de janeiro e término em 31 de

dezembro.

§ 12 A Diretoria serd reeleita apenas 1 (uma) vez e os seus integrantes poderado disputar
cargos diferentes dos que ocuparam nos 2 (dois) mandatos anteriores.

§ 292 - Estdo impedidos de ocupar fungdes na Diretoria Administrativa e no Conselho
Fiscal membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administra¢do publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cénjuge ou
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companheiros, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau.

Artigo 18 - A Diretoria Administrativa reunir-se-a sempre que necessario, em dia
previamente designado pelo Presidente, sem prejuizo de reunides extraordindrias.

§ 12 - A Diretoria Administrativa podera criar quanto departamentos julgar necessério
para o bom e perfeito funcionamento da institui¢ao.

§ 22 - A critério da Diretoria Administrativa poderdao ser contratados profissionais
especializados para o atendimento dos assistidos pela instituigao.

Artigo 19 - As decisdes da Diretoria Administrativa serdo tomadas pela maioria
absoluta de votos.

Artigo 20 - Sem prejuizo das responsabilidades que cabem aos outros membros da
Diretoria Administrativa, no exercicio das respectivas func¢des, o Presidente serd
responsavel, perante o Conselho Fiscal, Assembleia Geral, 6rgdos fiscalizadores e
comunidade em geral pela administracdo e orientagdo geral do Servigo de Orientagdo
Social/BEM QUERER

Artigo 21 - Perdera o mandato o diretor que faltar a 3 (trés) reunides sucessivas ou 5
(cinco) alternadas, sem motivo justificado e a critério da Diretoria.

Artigo 22 - Compete a Diretoria:

I. Solucionar os casos omissos deste Estatuto, desde que ndo contrarie ou modifique as
normas estatutarias;

II. Redigir o Regimento Interno do Servico de Orientacdo Social/BEM QUERER,;

[1I. Criar departamentos ou servicos, fixando-lhes as atribui¢des e responsabilidades;

[V. criar comissdes técnicas formadas por seus membros com o objetivo de assessorar a
diretoria em assuntos especificos visando seu posicionamento institucional.

V. Contratar pessoas, instituicdoes ou organizacoes, necessarias as realiza¢does dos
objetivos sociais da entidade;

VI. Zelar pelo patrimonio da entidade, cumprindo e fazendo cumprir o Estatuto.

Secao - 111
DO PRESIDENTE

Artigo 23 - Compete ao Presidente:
[. representar o Servico de Orientac¢ao Social/BEM QUERER, ativa, passiva, judicial ou
extra-judicialmente, bem como perante terceiros em geral, podendo nomear
procuradores em nome da entidade, com poderes especificos e mandato em prazo
determinado, o qual nunca ultrapassara a data de extingao do mandato do Presidente
que outorgou a procuragao;

II. coordenar todas as atividades da instituicdo, otimizar os recursos materiais,
financeiros e humanos da instituicdao, observando o disposto neste Eestatuto; { ]

[II. atribuir e delegar aos funcionarios do Servi¢o de Orientagao Social/BEM QUFR}SR
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fun¢des administrativas especificas como forma de auxiliar na gestdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros;

[Il. presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, além de convocar
Assembleias Gerais, na forma estatutdria;

[V. assinar com o Tesoureiro os documentos financeiros e os destinados a abertura,
movimentacdo e encerramento de contas bancarias, endosso e emissdo de cheques;

V. firmar parcerias com empresas privadas e também Termos de Cooperagio e Termos
de Fomento com o Municipio de Novo Horizonte, Governo do Estado de Sdo Paulo e
Unido, nos termos da Lei Federal 13.019/14;

VI. elaborar relatérios anuais e de encerramento de mandato para apreci¢do do
Conselho Fiscal e da a Assembleia Geral;

VII. assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;

VIII. rubricar todos os livros e documentos oficiais do Servico de Orientacao
Social/BEM QUERER.

Secao -1V
DO VICE-PRESIDENTE

Artigo 24 - Compete ao Vice - Presidente:

I. Substituir o Presidente na sua falta, impedimento ou vacancia, passando a ter plenos
poderes para assinar convénios, cheques e movimentar a conta bancdria em conjunto
com o Primeiro Tesoureiro ou na auséncia do mesmo, com o Segundo Tesoureiro. O Ato
de substituicdao sera formalizado em reunido da Diretoria, com presenca do Presidente
onde sera feita ata que tera valor de Termo de Posse;

I. Auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribui¢des;

Secao -V
DO PRIMEIRO SECRETARIO

[REGISTRADO EMMICROFILWE S0B N
Artigo 25 - Compete ao Primeiro Secretario: 001918 4
[. Organizar e manter em ordem os servicos da Secretaria; "

o o T ORI - NOVO HORIZONTEASP |
[I. Redigir a correspondéncia didria da instituicao; FOLHA N° >
III. Redigir e assinar as atas das reunides da Diretoria;

IV. Distribuir com o Segundo Secretario parte de suas atribuigdes.

Secdo - VI
DO SEGUNDO SECRETARIO

Artigo 26 - Compete ao Segundo Secretario:

I. Substituir o Primeiro Secretéario na sua falta, impedimento ou vacancia, assumindo as
responsabilidades daquele, cujo Termo de Posse serd formalizado, através de ata de
Diretoria, com a preseng¢a do Presidente e do Primeiro Secretério;

II. Auxiliar o Primeiro Secretdrio no desempenho de suas atribui¢des.

Secdo - VII

DO PRIMEIRO TESOUREIRO
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Artigo 27 - Comprete ao Primeiro Tesoureiro:

[. Manter em ordem todos os livros e material da Tesouraria;

II. Assinar com o Presidente todos os documentos necessarios com referencia a
depésitos e retiradas de estabelecimentos bancarios;

I1I. Efetuar, mediante comprovantes, 0s pagamentos autorizados;

IV. Depositar, em estabelecimentos bancérios ou congéneres, todos os valores e
importancias que o Servi¢o de Orientacdo Social/BEM QUERER venha a receber;

V. Organizar registros, balan¢os e demonstrativos financeiros e patrimoniais que serao
apresentados, juntamente com o relatério da Diretoria, as Assembleias Gerais;

VI. Distribuir com o Segundo Tesoureiro os servigos de suas atribuigoes.

Secao - VIII
DO SEGUNDO TESOUREIRO

Artigo 28 - Ao Segundo Tesoureiro compete:

L. Substituir o Primeiro Tesoureiro na sua falta, impedimento ou vacancia, podendo
assinar cheques e movimentar a conta bancaria da entidade, em conjunto com o
Presidente ou na auséncia deste, com o Vice-Presidente. O Ato de substituicdo serd
formalizado em reunido da Diretoria, com presen¢a do Presidente onde sera feita ata
que tera valor de Termo de Posse;

[I. Auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas atribuigdes.

Secao - IX
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 29 - 0 Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés membros) efetivos, cada um
dos quais com um suplente, associado ou ndo, e eleitos anualmente em Assembleia Geral
Ordinaria.

Artigo 30 - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo 0s seus cargos
até a primeira assembléia geral ordindria que se realizard ap6s a sua eleicao, e podem
ser reeleitos.

Artigo 31 - 0 Conselho Fiscal tem atribui¢des e poderes que sao conferidos por lei.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 32 - S3o associados do Servigo de Orientacdo Social/BEM QUERER todos
aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos como tais a partir de avaliacao
da Diretoria Administrativa e mantenham em dia a contribui¢do mensal, além de
observar fiel obediéncia a este estatuto e deliberagdes da entidade.
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Artigo 33 - Os associados, administrativamente, serdo assim considerados:

[. Fundadores: aqueles que assinaram a Ata da Assembleia Geral de Fundacio;

II. Contribuintes: os associados admitidos posteriormente a Assembleia Geral de
Fundac¢do, desde que, espontaneamente, se disponham a efetuar o pagamento das
mensalidades fixadas e aprovadas, em reunido, pela Diretoria;

[1I. Colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que venham a contribuir na execugio de
projetos e na realizagao dos objetivos estatutarios da entidade;

IV. Honorarios: os assim considerados e aprovados pela Diretoria;

V. Beneméritos: pessoas, 6rgdos ou instituicdes que se destacarem por trabalhos
relevantes a causa do Servigo de Orientacdo Social/BEM QUERER, bem como
prestarem relevante ajuda moral ou social, a ser aprovado pela Diretoria
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Artigo 34 - S3o direitos dos Associados para com a entidade:

I. Participar de todas das atividades sociais promovidas pela institui¢do;
I. Votar e ser votado;

[II. Terdo direito a voto nas assembleias os associados da categoria Contribuinte;

IV. Propor a criacdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando
designados para estas fungdes;

V. Apresentar propostas, programas e projetos de agéo.

Paragrafo Unico - Os associados com direito a voto ndo votardo por procuragio,
passada individual ou coletivamente;

Secdao - 11
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 35 - Sdo deveres dos Associados para com a entidade:
[. Prestigiar o Servico de Orientacao Social/BEM QUERER, respeitar o presente A )

Estatuto e decisdes da Diretoria e das Assembleias Gerais;
II. Desempenhar com amor, probidade e eficiéncia os cargos ou tarefas que lhes

forem confiadas;

[II. Comparecer as Assembleias Gerais e cooperar nos trabalhos e iniciativas que
amesma venha a planejar e executar;

IV. Efetuar pontualmente o pagamento das mensalidades livremente aceitas e
administrativamente estipuladas;

V. Colaborar nos movimentos e nas obras assistencias de carater coletivo de
queparticipe a entidade;

VI. Participar das Assembleias Gerais;

VII. Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da institui¢do e difundir seus

objetivos e agdes;

Secao III -
DAS SANGOES E DESLIGAMENTO DOS ASSOCIADOS 4
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Artigo 36 - 0 associado cuja conduta moral, associativa ou ptblica que prove nao ser
compativel com os objetivos do Servigo de Orientagdo Social/BEM QUERER, ou cujas
acdes ap6s seu ingresso sejam executadas com propdsitos de desvirtuar as finalidades
da entidade, podera, em reunido especifica, serretirado do seu quadro social pela
Diretoria.

§ 12 - Ao associado excluido nos termos do “caput” deste artigo cabera recurso para a
primeira Assembleia Geral Extraordindria que se reunir;

Artigo 37 - Qualquer associado tem o direito de solicitar seu desligamento do Servigo
de Orientagio Social/BEM QUERER, mediante requerimento enderecado a Presidéncia
da mesma e apreciado pela Assembleia Geral.

Artigo 38 - A Diretoria do Servigo de Orientacdo Social/BEM QUERER podera
advertir, suspender, e/ou sugerir a exclusdao de associado que infringir as normas
estatutdrias.

Artigo 39 - A exclusdo de qualquer associado somente podera ocorrer por justa causa e
fundamentado em parecer da Diretoria, sendo resguardado seu direito de recurso
conforme previsto neste Estatuto.
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Artigo 40 - 0 Servigo de Orientacdo Social/BEM QUERER adotara praticas de gestao
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no
respectivo processo decisorio.

Artigo 41 - O Servico de Orientacdo Social/BEM QUERER sera dissolvido por decisao
da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, quando se
tornar impossivel a continuagdo de suas atividades.

Artigo 42 - Em caso de dissolugdo da entidade, o patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo do Servico de Orientacao
Social/BEM QUERER.

Artigo 43 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 44 - E expressamente proibido o uso da denominagao social em atos que
envolvam Servico de Orientagdo Social/BEM QUERER em obrigacdes relativas a
negébcios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestacao de avais, endossos,

fiancas e caugdo de favor. { )
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Novo Horizonte - 12 de setembro de 2017.
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