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PLANO DE TRABALHO DO CENTRO DE INTEGRACAO
“CATARINA ARONI DE BIASI” — CINCAB

(FMIA — Maio a Julho de 2020)

| — IDENTIFICACAO DA ENTIDADE:

1.1 - Dados da Pessoa Juridica Mantenedora

Nome: Servico de Orientagdo Social de Novo Horizonte
Endereco: Rua Santos Fonseca, 958 - Centro

CEP: 14.960-000

Municipio: Novo Horizonte/SP

E-mail: servicodeorientacaosocial@gmail.com
Telefones: (17) 3543 1754 / (17) 3543 1409

CNPJ: 46.875.688/0001-54

1.2 Identificacdo do Responsavel Legal

Nome: Nelson Bueno De Camargo

RG: 11.701.607-x

CPF: 002.775.538-06

Funcao: Presidente do Servico de Orientacdo Social de Novo Horizonte — Bem Querer
Endereco: Rua Julio Cotrin, 144, IV Centenério — Novo Horizonte/SP

CEP: 14.960-000.

Telefone: (17) 3543 1754 / Fax: (17) 3543 1409

E-mail: servicodeorientacaosocial @gmail.com

Data de inicio do mandato: 01/01/2020

Data de termino do mandato: 31/12/2021

1.3 — Identificacdo dos responsavéis técnicos:

Nome: Liliane Barbosa Scrivani de Oliveira

Formacéo Profissional: Servi¢o Social - CRESS/SP 55841— 92 Regiéo

RG: 45.001.390x SSP/SP

CPF: 373.314.848-77

Endereco: Rua ArmandoCarvalho Leme, 379 — Vila Mariana - Novo Horizonte/SP
CEP: 14.960-000.

Telefone: (17) 99120-0308

Email: lila_nh@hotmail.com
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Il - APRESENTACAO DA ENTIDADE:

MISSAQ: Promover a protecao social das criancas, adolescentes e seus familiares em situagio
de vulnerabilidade e risco social, identificando as demandas e potencialidades dentro da
perspectiva familiar, ampliando as oportunidades e situagcdes que promovam aprendizagem
significativas e emancipadoras, garantindo a consolidacdo, promocéo e construcdo dos direitos,
a preservacdo e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais, 0
desenvolvimento de habilidades, competéncias, valores e atitiudes, potencializando, o impacto
das acOes de educagdo e assisténcia social que contribuem para a reducdo da desigualdade

social.

VISAO : Tornar-se referéncia no atendimento a criancas, adolescentes e familiares que se
encontram em situacdes de risco e vulnerabilidade social, pautando-se na humanizagdo e

fornecendo os instrumentos bésicos para o exercicio da cidadania e protagonismo.

VALORES: Etica, Respeito, Responsabilidade e Transparéncia.

a) Experiéncia Prévia:

Fundado em 06 de julho de 1972, o Servico de Orientacdo Social de Novo Horizonte €
uma Associacdo Civil sem fins lucrativos que atua na area da Educacdo e Assisténcia Social,
em consonancia com as prerrogativas da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), do
Plano Municipal de Educagdo, do Sistema Unico de Assisténcia Social e da Tipificagdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais, tem por missdo prestar atendimento a criangas e
adolescentes em situag&o de risco e vulnerabilidade social e pessoal.

Desta forma, o Servico de Orientacdo Social atua na execucdo do Projeto:

e CENTRO DE INTEGRACAO “CATARINA ARONI DE BIASI” — CINCAB:

Possui capacidade de atendimento para 120 (cento e vinte) criancas e adolescentes

de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade de ambos 0s sexos, em horario contréario
ao escolar, onde sdo desenvolvidas atividades pedagdgicas, ludicas, culturais,

artisticas, recreativas, esportivas, de complementacdo educacuional e oficinas
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socioeducativas de acordo com a fase de desenvolvimento de cada atendido,
proporcionando oportunidades para conhecer suas habilidades, necessidades e

interesses.

b) CertificacOes:

O Servico de Orientacdo Social de Novo Horizonte, Entidade Executora do Projeto
CINCAB, devidamente registrada no Conselho Municipal de Educagdo, Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente e no Conselho Municipal de Assisténcia Social, sendo
Utilidade Publica Municipal, inscrita no Servico Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento
Social- SEADS, no CEBAS - Certificacdo de Entidades Beneficientes de Assisténcia Social e
no Pré-Social. E portadora do titulo dado pelo Ministério da Justica de OSCIP- Organizagéo
da Sociedade Civil de Interesse Publico . A lei que regula as OSCIPs é a n° 9.790, de 23 marco
de 1999.

Assim, constata-se que a Entidade estd em condicdes regulares de funcionamento no

municipio de Novo Horizonte.

c) Relevancia Publica/Justificativa:

O Centro de Integracdo Catarina Aroni de Biasi — CINCAB oferece atividades
socioeducativas, pedagogicas, artisticas, recreativas, culturais e de complementacédo
educacional, em horério contrario ao de frequéncia escolar.

A misséo do nucleo é desenvolver um trabalho socioeducativo de carater preventivo que
beneficie a socializacdo, a aprendizagem, a promocao e a protecéo, fortalecendo assim o os

vinculos familiares e comunitarios, bem como o exercicio da cidadania e do protagonismo.

d) Capacidade Técnica/Operacional:
O Projeto CINCAB apresenta capacidade técnica operacional para cumprimento do
objeto proposto no Plano de Trabalho. A estrutura fisica e os recursos humanos estdo adequados

para o desenvolvimento das atividades.

111 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE:
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3.1 Caracterizacéo das vulnerabilidades sociais do territdrio, considerando o publico a ser
atendido e a realidade a ser transformada:

O Projeto CINCAB esta localizado em uma area periférico central do municipio de
Novo Horizonte, com grande nimero de criancas e adolescentes, expostos diariamente a
situacdes de risco e vulnerabilidade social.

A vulnerabilidade é constituida por fatores bioldgicos, politcos, culturais, sociais,
econémicos e pela dificuldade de acesso a direitos, que atuam isolada ou sinergicamente sobre
as possibilidades de enfrentamento de situagdes adversas.

Conforme o PNAS (2004), o risco social configura-se como uma situacdo instalada
“que, ao se impor, afeta negativamente a identidade e a posi¢ao social de individuos e grupos.
E decorrente dos processos de omissido ou violagdo de direitos”.

As criancas e adolescentes que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social sdo
aquelas que vivem negativamente as consequéncias das desigualdades sociais, econémica, de
exclusao social, da falta de vinculos afetivos na familia e nos demais espacos de socializacéo.

Nesse sentido, as condi¢des educacionais, a situacdo de emprego e renda da familia, os
beneficios sociais e 0s servicos socioassistenciais sdo elementos que potencializam o
enfrentamento das violagBes de direitos, tendo como referéncia e centralidade a familia e a

comunidade na qual se insere a crian¢a ou o adolescente.

3.2 Detalhamento do Publico Atendido:
e Usuéarios: Criangas e adolescentes de ambos 0s sexos
e Forma de Acesso ao Servigo: Procura espontdnea e encaminhamento da Rede
Socioasssitencial
e Abrangéncia: Municipal (zonas rural e urbana)
e NuUmero de Vagas no Servico: 120

e Periodo de Vigéncia do Plano de Trabalho: 02 meses

3.3 Descricdo de como a realidade social sera transformada:
Através das atividades ofertadas pelo Projeto os atendidos terdo sua realidade
educacional e social transformadas pelo desenvolvimento da autoconfianga, do conhecimento,

do crescimento pessoal e do protagonismo, bem como as familias terdo os vinculos familiares
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e comunitarios fortalecidos e/ou reestabelecidos, havendo uma diminuicdo das violacdes de
direitos socioassitenciais, diminui¢cdo da evasdo escolar e consequentemente a dimunigdo do
numero de criancas/adolescentes em situacao de risco.

3.4 Descricao da acéo/servigo a ser qualificado:

De acordo com a Lei de Diretrizes de Bases da Educacéo (LDB), o Plano Municipal de
Educacdo e a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioasssitenciais 0 Projeto CINCAB
desenvolve atividades pedagogicas, artisticas, recreativas, culturais, oficinas socioeducativas,
apoio nas tarefas escolares e de participagdo em eventos da comunidade.

O atendimento realizado envolve ac¢des psicossociais, sendo: atendimento psicossocial,
orientacdo familiar, visitas domiciliares, reunides familiares, palestras orientativas, oficinas
socioeducativas, promogéo de acesso a documentacdo pessoal, articulagdo com as politicas de
direitos e encaminhamentos para a rede socioassistencial, e atividades que possam fortalecer os

vinculos familiares, comunitarios e proporcionar o protagonismo dos atendidos e suas familias.

IV — DESCRICAO DAS METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS:

4.1 Objetivo Geral:
Proporcionar a criancas e adolescentes , em horario contrario ao de frequéncia no Ensino

Formal, a oportunidade de adquirir conhecimentos, habilidades e autonomia.

4.2 Objetivos Especificos:

Com a contratacdo de dois oficineiros e a compra de materiais esportivos, o Centro de
Integracao *“ Catarina Aroni De Biasi”, podera ofertar um atendimento com maior qualidade,
através de um ambiente confortavel e tecnoldgico que propicie acolhimento e aprendizagem, e
com oficinas que possibilitem o desenvolvimento de habilidades, a descoberta de potenciais, a

autonomia, a expressao, a organizacdo do tempo, a qualidade de vida.

4.3 Meta de Atendimento: 120 criancas e adolescentes de ambos 0s sexos.

V - METODOLOGIA:
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Principios Metodologicos:

Os conteudos e 0s temas devem ser escolhidos a partir da prépria experiéncia do grupo.

Para tanto, 0 método deve basear-se nos seguintes pilares:

Aprender a conhecer: Essa aprendizagem visa o dominio do seu préprio
conhecimento, onde cada um aprende a compreender o mundo que o rodeia,

desenvolvendo assim suas capacidades.

Aprender a fazer: Aprender a fazer a fim de adquirir, de uma maneira mais ampla,
competéncias que os tornem aptos a enfrentar situagdes, a importancia do trabalho em
equipe e atuar nas diversas experiéncias.

Aprender a conviver: Trabalhar em equipe sobre projetos motivacionais e fora do
habitual, fazendo com que as diferencas internas individuais se reduzam, gerando dessa
forma, a resolucdo de conflitos e a construcdo de uma referéncia para a vida futura,
enriquecendo o projeto de vida.

Aprender a ser: E um aprendizado que se inicia com o nascimento do ser humano e se
desenvolve através da vida, comegando pelo conhecimento de si mesmo, do mundo que

o0 rodeia, para se abrir ao relacionamento com o outro de maneira responsavel e justa.

Estratégias Operacionais:

O Projeto CINCAB, visa desenvolver a autoestima, 0 sentimento de se pertencer a sua

comunidade e a nocdo de deveres e direitos de cada um, no sentido de ndo s6 melhorar o

desempenho escolar, como formar nessas criangas e adolescentes, as bases de uma cidadania

consciente e participativa. O método proporciona diferentes acdes: pedagdgicas, educativas,

artisticas, culturais, esportivas, de lazer e socioeducativas, obtendo uma convivéncia de respeito

e comprometimento com o processo, propiciando a crianca e o adolescente discutir questdes ou

problemas vivenciados em familia, na escola e no préprio espaco, focando suas necessidades.

O monitor estard atento em aceitar a abordagem critica e consciente, dialogando sem visar

respostas definitivas.
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5.1 Cronograma de Atividades:

ATIVIDADES PERIODO

ATIVIDADES COM CRIANCAS/ADOLESCENTES

Selecédo e Cadastramento De acordo com as vagas disponiveis
Oficinas (musica, artesanato, esportiva e artes Diariamente
marciais)
Recreagao Diariamente nos intervalos das atividades
Comemoracdo dos Aniversariantes Mensalmente
Atendimento psicossocial Sempre que necessario
Apoio Escolar Diariamente
Encaminhamentos a Rede Socioasssistencial Sempre que necessario
Lazer/Passeios Sempre que possivel
Oficinas Socioeducativas Semanalmente
Refei¢es — parceria municipal Diériamente — sdo realizadas 02 refei¢des por periodo —
Manha (café da manhé e almocgo) e no Periodo da tarde
(almoco e lanche da tarde).

COM AS FAMILIAS

Atendimento Psicossocial Sempre que necessario
Reunibes Familiares Bimestral

Visitas domiciliares Sempre que necessario

Encaminhamentos a Rede Socioasssistencial Sempre que necessario

COM OS COLABORADORES

Contatos com a Rede Socioassistencial Sempre que necessario

Reunides de Equipe Semanal
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MONITORAMENTO/AVALIACAO

Monitoramento

Sistematicamente

Avaliacéo

Mensal

VI — RECURSOS FiSICOS:

INSTALACOES FiSICAS E EQUIPAMENTOS

02 Salas Socioeducativas 04 TVs

01 Sala de Video 01 DVD

01 Sala de Coordenacéo 02 Aparelhos de Som
01 Cozinha 01 Computador

01 Lavandeiria

04 Ar Condicionado

01 Refeitério

15 Ventiladores

03 Banheiros

01 Méquina de lavar

02 Banheiros Adaptados

01 Fogéo

01 Quadra Esportiva sem cobertura

02 Impressora

01 Geladeira

12 ViolGes

01 Teclado

01 Freezer

01 Climatizador

02 Bebedouros
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VIl - RECURSOS HUMANOS:

RECURSOS HUMANOS
Carga
Quant. Cargo Formacdo | Horaria | Vinculo Fonte de
Semanal | Trabalhista | Financiamento
Cedida pela
01 Coordenadora Ensino 20h CLT Secretaria de
Superior Educacéo
01 Coordenador Social Ensino 40h CLT Parceria
Superior Municipal
Cedida pela
01 Professora Ensino 30h CLT Secretéria de
Superior Educacéo
01 Encarregado Ensino 40h CLT Parceria
Administrativo Médio Municipal
01 Assistente Ensino 40h CLT Parceria
Administrativo Médio Municipal
02 Monitor Ensino 40h CLT Parceria
Superior Municipal
01 Monitor Ensino 40h CLT Parceria
Médio Municipal
Ensino
01 Servigos Gerais Fundamental 40h CLT Parceria
Incompleto Municipal
Ensino Parceria
01 Servicos Gerais Médio 40h CLT Municipal
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Parceria
02 Oficineiro Ensino 08h MEI Municipal
Médio (CMDCA)

VIII - PLANO DE APLICACAO:

Materiais Esportivos R$ 6.250,00 R$ 6.250,00
Servicos de Terceiros R$ 4.000,00 R$4.000,00
R$ 10.250,00 R$ 10.250,00

Materiais Esportivos R$ 6.250,00

Servigos de Terceiros R$ 4.000,00

Total geral R$ 10.250,00

IX- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO :

O recurso financeiro sera liberado no primeiro més a partir da assinatura do convénio,
em duas parcelas, no sendo a primeira parcela no valor de R$ 8.250,00 (oito mil duzentos e
cinquenta reais) e outra, a segunda, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

12 Parcela
Despesas 12 Parcela
Material Esportivo R$ 6.250,00
Servigos de Terceiros R$ 2.000,00
Total R$  8.250,00

22 Parcela
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Despesas 28 parcela
Material Esportivo R$ 0,00
Servigos de Terceiros R$ 2.000,00
Total R$ 2.000,00

Os valores diferenciados nas parcelas se detém ao fato da aquisicdo de materiais esportivos para
execucdo dos servicos a serem realizados durante as oficinas.

X - DESCRIC}AO DAS DESPESAS DE ACORDO COM RESOLUC}AO SEADS 15 DE
15/07/2006; PORTARIA N. 448 DE 13 DE SETEMBRO DE 2002 DO MINISTERIO DA
FAZENDA E NOB RH/SUAS:

Despesas de Custeio:

Material Educativo e Esportivo: Registra o valor das despesas com materiais utilizados ou
consumidos diretamente nas atividades educativas e esportivas de criancas e adultos, tais como:
apitos, bolas, bonés, botas especiais, brinquedos educativos, cal¢Ges, camisas de malha,
chuteiras, cordas, esteiras, joelheiras, luvas, materiais pedagogicos, meias, oOculos para
motociclistas, patins, quimonos, raquetes, redes para pratica de esportes, ténis e sapatilhas,
tornozeleiras, touca para natacao e afins.

Servigos de terceiros: oficineiro, servico de manutencdo e conservacdo de bens imoveis,

servico de manutencéo, conservacao e instalacdo de equipamentos.

X1 - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

- Reducéo de criangas/adolescentes em situacédo de risco;
- Reducéo na evaséo escolar;

- Diminuicéo das violagOes de direitos socioassistenciais;
- Construcdo do protagonismo;

- Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios.

Il - MONITORAMENTO E AVALIACAO:
A avaliacgdo consistira de todos os momentos do trabalho para dimensionar e conhecer

0s impactos que ele proporciona, contudo, sua eficacia, eficiéncia e efetividade serdo
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verificadas por meio da comprovacdo de que as intervencgdes tém contribuido para o bem estar
social e/ou melhoria da qualidade de vida da crianga/adolescente e de seu grupo familiar e
sociedade em geral.

Novo Horizonte/SP, 10 de margo de 2020.

Nelson Bueno De Camargo Liliane B Scrivani de Oliveira
Presidente Coordenadora Social
CRESS/SP 55841
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