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                                 Declaração de Utilidade Pública Municipal – Lei nº. 592 de 26/07/1972
RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO 
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
                                 
MÊS: Março/ 2022
I - SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL: Básica
Nome da Entidade Executora: Serviço de Orientação Social de Novo Horizonte– Bem Querer
Endereço: Rua Josué Quirino de Moraes – n° 889 - IV centenário – Bairro Jd. Das Acácias.
Segmento Atendido: Crianças e Adolescentes de 06 anos a 14 anos e 11 meses
Número de inscritos: 73
Número de atendidos proposto no Plano de Trabalho: até 120 participantes
Valor recebido correspondente ao Mês: Março/2022
Data do recebimento: 14/03/2022                            Origem do Valor: R$ 8.208,33


Responsável pela elaboração do relatório: Heloísa S. de Muno e Claudinéia Aparecida dos Santos.

II – SERVIÇO OFERTADO; realizar o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – (SCFV) – com as crianças e adolescentes atendidos pelo Projeto CINCAB.



III – OBJETIVOS:
OBJETIVO GERAL:
       Ofertar dentro da Proteção Social básica o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo para criança/adolescentes em situação de vulnerabilidade ou exclusão social de acordo com as normativas do Ministério da Cidadania e autoridade de saúde.







OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
· Facilitar a integração grupal; promover o crescimento pessoal das crianças/adolescentes; estimular o protagonismo, buscar a melhoria da qualidade e vida e despertar a consciência, a reflexão e a responsabilidade dos seus atos.
· Possibilitar a criança e adolescente, uma maior compreensão do meio que o cerca, ampliando referências, favorecendo suas escolhas e decisões;
· Estimular a capacidade da criança e adolescente, para defender seus interesses (espirito crítico) e solucionar problemas através do diálogo e da negociação, respeitando as normas estabelecidas;
· Desenvolver nas crianças e nos adolescentes a capacidade de planejar, gerir e resolver conflitos e trabalhos em equipe;
· Planejar e articular o serviço com o órgão gestor, equipe técnica de referência do CRAS e CMAS;
· Sempre que necessário realizar atendimentos individuais ou visitas domiciliares;
·  Encaminhar para outras políticas conforme necessidades identificadas, sobretudo para a saúde;
· Encaminhar e orientar as famílias para aos benefícios eventuais e aos auxílios ofertados pelo governo Federal, Estadual e Municipal;
· Realizar semanalmente, depois de retomada as atividades normais no projeto, encontros em grupos, trabalhando os temas proposto sobre o Serviço de Convivência e Fortalecimento de vínculo;





IV – IMPACTO SOCIAL ESPERADO:
· Redução de crianças/adolescentes em situação de vulnerabilidade e de risco social;
· Redução na evasão escolar;
· Diminuição das violações de direitos socioassistenciais;
· Construção do protagonismo;
· Fortalecimento dos vínculos familiares.






V – ATIVIDADES: 
· O Projeto Centro de Integração Catarina Aroni de Biasi (CINCAB), oferece o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo (SCFV) conforme a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais, o Projeto continua mantendo todos os protocolos de prevenção ao contagio da Coronavírus (COVID – 19), seguindo as orientações das autoridades estaduais e local. 
            O Projeto aberto no período das 7h às 17h. As atividades desenvolvidas nesse mês foram:

· Com o público alvo: No mês de março, deu-se continuidade ao auxilio nas tarefas escolares, o que tem sido de grande importância para os atendidos que apresentam certas dificuldades em realiza-las sozinhos. Nas oficinas de artesanato, as monitoras Alana e Leandra e a professora Andréa trabalharam diversos temas relacionados ao mês citado: Dia do Circo, ressaltando a importância que esse meio de diversão teve no passado e que ainda tem nos dias atuais, os palhaços entre outros espetáculos proporcionados no circo continuam atraindo muitos adultos e crianças; Conscientização sobre Dia da Mulher, sua importância na sociedade atual; Dia da Água, a importância da mesma, como devemos preservar esse bem, no final de cada oficina realizada os atendidos confeccionam artesanatos referente ao assunto trabalhado. A monitora Leandra trabalhou com seus atendidos o Projeto “Eu me importo com você”, nesse projeto é trabalhado simultaneamente ortografia, gênero textual, e EMPATIA, onde, através de cartas, eles escrevem para uma pessoa que está passando por momentos difíceis, na intenção de fazer a diferença na vida delas, e, também o Projeto “Qual será a pergunta”?, numa roda de conversa com várias perguntas para ajudar no dia-a-dia de cada um, aprendendo a resolver conflitos e ter um relacionamento familiar mais social e saudável. No dia 21/03, Dia Internacional do Síndrome de Down, com o uso do filme “Um chamado especial”, foram trabalhadas causas e a inclusão dos portadores dessa Síndrome. O monitor João Paulo sempre diversificando suas atividades de recreação na qual leva ensinamentos através da diversão.  Ainda, nesse mês, tivemos nossa primeira reunião familiar, onde apresentamos a equipe de trabalho, o presidente do projeto Gilmar Santana e as normas do projeto.
O professor Gilmar da oficina de canto trabalhou com os atendidos o Tributo a Luiz Gonzaga e, no dia 29/03/2022, os atendidos fizeram uma bela apresentação. Nesse momento, o professor da oficina de dança Alex também alegrou, por meio da dança, no Centro Cultural, com as presenças dos pais/responsáveis.
Em parceria com o CRAS, foi realizado no projeto OECA uma reunião com a presença de representantes de todos os Projetos da cidade para troca de experiência; atividades de fortalecimento de vínculos e também alinhamentos com relação as vagas disponíveis e períodos. O Conselho Tutelar tem colaborado muito com o nosso projeto sempre pronto para ajudar e acompanhar quando necessitamos da atuação da psicóloga. Os atendidos do projeto Cincab participaram da apresentação realizada no Centro Comunitário Ana Fioreli, pelos atendidos que organizaram um desfile “Carna Mulher”, uma mistura do carnaval com o dia das mulheres. Finalizamos o mês com a comemoração dos aniversariantes do mês, com bolo, cachorro quente, brigadeiro e refrigerante.
· Com os familiares: No mês de março, deu-se continuidade as orientações aos familiares por telefone, grupo de WhatsApp e pessoalmente quando necessário, também tivemos nosso primeiro encontro com as famílias momento de apresentar a equipe do projeto e as normas estabelecidas. Momentos de apresentação no Centro cultural.
·  Com a rede de apoio: Foi realizado na OECA, reunião com a equipe técnica do Projeto CINCAB, Ana Foreli, e a representante da Coordenadora do Centro de Referência de Assistência Social, com o objetivo de trocar experiências, alinhar os SCVF, e falar sobre as demandas dos projetos e dos horários disponíveis.
· Também tivemos o apoio do Conselho Tutelar que nos auliaram no atendimento de dois atendidos com problemas psicológicos.



VI – RECURSOS HUMANOS EXISTENTES:

	Qtd
	Nome
	Função
	Regime de   trabalho
	Carga horária
	Fonte de Pgto

	01
	Heloísa S. de Muno
	Coordenadora social
	CLT
	30 horas/
	Municipal

	01
	André Luís Fontes Sanches
	Encarregado administrativo
	CLT
	40/ horas
	Municipal

	01
	Gustavo Bernardo de Almeida
	Assistente
Administrativo
	CLT
	40/horas
	Municipal

	01
	Alana Brambila de Andrade
	Monitora
	CLT
	40/ horas
	Municipal

	01
	Leandra Aparecida
	Monitora
	CLT
	40/horas
	Municipal

	01
	João Paulo Machado 
	Monitor
	CLT
	40/ horas
	Municipal

	01 
	Rosana Padilha de Carvalho
	Cozinheira
	CLT
	40/horas
	Municipal

	01
	Cilene Regina Correa 
	Serviços Gerais
	CLT
	40/horas
	Municipal










VII – ANÁLISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO:

· Pontos Facilitadores: Colaboração de toda a equipe envolvida no Projeto; facilidade de articulação com a rede e com alguns familiares

· Pontos Dificultadores: Mudanças de horário nas escolas, o que acaba deixando o período da manhã com menos atendido e a maior demanda do número de vagas no período da tarde, dificuldades de alguns pais/responsáveis em participarem de reuniões e eventos oferecidos pelo projeto devido à falta de locomoção.



VIII – AVALIAÇÃO:

 No mês de março foi muito produtivo, pois estamos realizando nossas oficinas, com grande participação dos atendidos, o alimento está sendo produzido na própria cozinha do Projeto sanando muitas dificuldades; com relação ao transporte aos poucos está atendendo as demandas.
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Novo Horizonte, SP 04 de março de 2022.



	______________________
Gilmar de Lima Santana
Presidente






______________________	                                   _____________________
             Heloísa S. de. Muno                                            Claudinéia Aparecida dos Santos
Coordenadora Social – CRESS 29.540                              Coordenadora do Projeto
                                                                                      RG 13.216.944 
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