
	RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

MÊS: 06/2022

I – SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA  
Nome da Entidade Executora: Serviço de Orientação Social de Novo Horizonte,
CNPJ: 46.875.688/0001-54.
Endereço: Avenida Josué Quirino de Moraes - 889 – Quarto Centenário, Bairro – Jardim das Acácias.
Segmento Atendido: Crianças e Adolescentes, de ambos os sexos, de 06 a 14 anos
Número de Inscritos: 77
Número de Atendimento Proposto no Plano de Trabalho: Até 120 crianças e adolescentes
Valor recebido correspondente ao Mês: R$ 32.082.11 - Junho
Data do recebimento:09/06/2022         Origem do Valor: Municipal 
Responsável pela elaboração do relatório: Claudinéia Aparecida dos Santos e Heloisa S. de Muno
	
II - SERVIÇO OFERTADO: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 06 e 14anos e 11 meses.

 III – OBJETIVOS

Objetivo Geral:
Adequar a oferta dos Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), para as crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidades ou exclusão social.
Objetivos Específicos:
· Planejamento, articulação e encaminhamento com a rede socioassistencial;
· Acompanhamento presencial e remoto dos atendidos e suas famílias;
· Realização de visitas domiciliares para atendimentos sociais;
· Orientação e encaminhamento para as famílias ao acesso de benefícios eventuais e auxílios ofertados por qualquer esfera governamental.


IV - IMPACTO SOCIAL ESPERADO: 

· - Redução de crianças/adolescentes em situação de vulnerabilidade e risco social;
· - Diminuição das violações de direitos socioassistenciais;
· - Construção do protagonismo;
· - Fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários;


V– RECURSOS HUMANOS EXISTENTES:

	Quantidade
	Cargo
	Formação
	Carga Horária Semanal
	Vínculo Trabalhista
	Fonte de Financiamento

	01

	Coordenadora Social
	Superior Completo
	30 horas
	CLT
	Municipal

	01
	Encarregado
Administrativo

	Superior Completo
	40 horas
	CLT
	Municipal

	01
	Auxiliar Administrativo

	Superior
	40 horas
	CLT
	Municipal

	02
	Monitores
	Superior Completo

	40 horas
	CLT
	Municipal

	01
	Monitor
	Ensino Médio
Completo
	40 horas
	CLT
	Municipal

	02
	Serviços Gerais
	Fundamental Incompleto
	40 horas
	CLT
	Municipal











VI - RESULTADOS OBTIDOS:	
	OBJETIVOS/ METAS
	AÇÃO /ATIVIDADES
	RESULTADOS
	IMPACTO

	Estabelecer e manter parceria com as Escolas de ensino regular, frequentadas pelas crianças e adolescentes, buscando melhorias para o seu desenvolvimento;
	No mês de junho o auxílio as atividades escolares foram realizadas pelos monitores e, pela professora cedida pela Secretária de Educação. Nesse mês foram trabalhadas atividades de Fortalecimento de Vínculos, pedagógicas e de cidadania. Dia 02/06 – os atendidos junto com a monitoram desenvolveram um assunto sobre o que entendiam por sonhos e, qual seria os principais sonhos de cada atendido, na sequência criam uma “arvore dos sonhos” – objetivo: ao decorrer do tempo voltar para os sonhos deixados nessa “árvore”. 06/06- Dia Mundial do Meio Ambiente – essa atividade teve como objetivo criar a sensibilização dos nossos atendidos a valorizar o meio ambiente e, que eles criam essa valorização no seu convívio social, após as explicações os monitores criam juntos com os atendidos atividades ilustrativas sobre o assunto nas oficinas de artesanatos. 08/06 – Pesquisa sobre o Tema Xenofobia – objetivo – explicar o ódio, preconceito, receio, hostilidade que a maioria da sociedade vive hoje, principalmente entre os atendidos no seu meu social. 12/06 – Dia Nacional e Mundial de Combate ao Trabalho Infantil – Objetivo – sensibilizar, informar o que é esse tipo de exploração, quais as consequências que esse tipo de trabalho vai provocar na vida dessa criança, quando surgiu esse tipo de exploração, finalizamos essa atividade construindo um cata-vento de cinco pontas, explicando que elas representam os cincos continentes, e, depois de colorido o cata vento traz o lúdico da alegria.14/06 – Trabalho de Fortalecimento de Vínculos com a assistente social Heloisa – Tema Combate ao Trabalho Infantil. 20/06 – Significado da festa junina, pratos típicos dessa festa. 22/06 – Festa Junina, com apresentação de várias danças, músicas, ensaiadas nas nossas oficinas de danças e músicas, os enfeites foram todos organizados pelos atendidos. Foi um dia muito agradável com uma variedade de doces, salgados, pipocas e algodão doce e, muitas brincadeiras. 24/06 – Comemoração dos aniversariantes do mês.  

	Auxílio nas atividades
propostas pelas escolas; inserir os atendidos em assuntos discutidos pela sociedade, de modo a despertar, aos poucos, o senso crítico, na procura de desenvolver a socialização entre eles.

	- Socialização dos atendidos na comunidade na qual estão inseridos.
- Redução de crianças/adolescentes em situação de risco;


	Desenvolver nas crianças e nos adolescentes a capacidade de planejar, gerir e resolver conflitos e trabalho em equipe;
Possibilitar a criança e adolescente, uma maior compreensão do meio que o cerca, ampliando referências, favorecendo suas escolhas e decisões;
Estimular a capacidade da criança e adolescente, para defender seus interesses (espírito crítico) e solucionar problemas através do diálogo e da negociação, respeitando as normas estabelecidas;
	O grupo de orientações do SCFV deu continuidade buscando abordar assuntos de acordo com as necessidades que foram surgindo, interação social, respeito, cuidado com o próximo. Foi abordado nesse mês, o Tema xenofobia e Combate ao Trabalho Infantil.
	
	- Diminuição das violações de direitos socioassistenciais;
- Construção do protagonismo das crianças e adolescentes;
- Fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários.
- Diminuição das violações de direitos socioassistenciais;


	
	
	
	

	Oferecer uma alimentação saudável cujo cardápio é estabelecido pela nutricionista, a fim de que as refeições tenham valores nutricionais equilibrados, proporcionando momentos agradáveis durante a alimentação.
	 A alimentação passou a ser preparada no próprio projeto, com um rico e diversificado cardápio, motivos de grandes elogios dos atendidos e dos responsáveis. Sendo realizada quatro refeições diárias sendo: café da manhã e almoço no período manhã; almoço e café da tarde no período da tarde.
	
	Algumas famílias declararam que, através dos benefícios oferecidos pelo Governo Federal e Municipal ou suas próprias fontes de renda, a alimentação não foram suficientes para suprir suas necessidades básicas.

	Promover a prevenção e o cuidado da saúde física, mental, psíquica e bucal das crianças e adolescentes atendidos no programa.
	Sempre após cada refeição os atendidos com suas próprias escovas realizam a higiene bucal, sempre orientados e acompanhados pelos monitores e professores.
	
	- Desenvolvimento de habilidades e de autonomia;
- Criação de vínculo familiar.

	Encaminhar as crianças e adolescentes quando necessário para tratamento especializado na Rede Pública Municipal
	Os atendidos continuam sendo acompanhados pela psicóloga que atende no Conselho Tutelar, 1 vez por semana sempre acompanhados por um funcionário do Projeto. 
	Amenizar a situação vigente.

	





VII – ANÁLISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO:
		
[bookmark: _GoBack]No mês de junho, as coordenadoras pedagógica e social continuaram a manter contato com os país/responsáveis dos atendidos pelo Projeto, sempre que necessário, por grupo de whatsapp ou pessoalmente.
 Foram realizadas algumas inclusões no projeto, seguindo as referências do CRAS, sempre de acordo com as vagas disponíveis.
 Sempre que necessário são realizadas adequações no prédio para que os atendidos tenham maior conforto e segurança. As novas adequações realizadas no mês anterior foram aprovadas pelo Corpo de Bombeiro, e houve a emissão do Certificado de Licença por parte da referida Instituição, mediante a realização das exigências solicitadas.




Novo Horizonte/SP, 01 de julho de 2022.


Gilmar Santana de Lima
Presidente
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Heloísa S. de. Muno
Coordenadora Social
CRESS/29.540
Claudinéia Aparecida dos Santos
Coordenadora Pedagógica
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