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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

MES: OUTUBRO / 2022
| - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL: Bésica
Nome da Entidade Executora: Servico de Orientacdo Social de Novo Horizonte— Bem Querer
Endereco: Rua Josué Quirino de Moraes — n® 889 - IV centenario — Bairro Jd. Das Acacias.
Segmento Atendido: Criancas e Adolescentes de 06 anos a 14 anos e 11 meses
NUmero de inscritos: 74
Numero de atendidos propostos no Plano de Trabalho: até 120 participantes.
Valor recebido correspondente ao Més: R$ 8.208,33 - OUTUBRO/2022.
Data do recebimento: 13/10/2022

Origem do Valor: Fundo Municipal da Assisténcia Social

Responsavel pela elaboracdo do relatorio: Heloisa S. de Muno (coordenadora social)

Il - SERVICO OFERTADO,; realizar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
(SCFV) — com as criancgas e adolescentes atendidos pelo Projeto CINCAB.

111 - OBJETIVOS:
OBJETIVO GERAL:

Ofertar dentro da Protecdo Social basica o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para
crianga/adolescentes em situacdo de vulnerabilidade ou excluséo social de acordo com as normativas do
Ministério da Cidadania e autoridade de saude

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Facilitar a integracao grupal; promover o crescimento pessoal das criancas/adolescentes; estimular
0 protagonismo, buscar a melhoria da qualidade e vida e despertar a consciéncia, a reflexdo e a
responsabilidade dos seus atos.
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e Possibilitar a crianga e adolescente, uma maior compreenséo do meio que o cerca, ampliando
referéncias, favorecendo suas escolhas e decisoes;

e Estimular a capacidade da crianca e adolescente, para defender seus interesses (espirito critico) e
solucionar problemas através do didlogo e da negociacéo, respeitando as normas estabelecidas;

e Desenvolver nas criangas e nos adolescentes a capacidade de planejar, gerir e resolver conflitos e
trabalhos em equipe;

e Planejar e articular o servico com o 0rgao gestor, equipe técnica de referéncia do CRAS e
CMAS;

e Sempre que necessario realizar atendimentos individuais ou visitas domiciliares;

e Encaminhar para outras politicas conforme necessidades identificadas, sobretudo para a salde;

e Encaminhar e orientar as familias para aos beneficios eventuais e aos auxilios ofertados pelo
governo Federal, Estadual e Municipal;

e Realizar semanalmente, depois de retomada as atividades normais no projeto, encontros em
grupos, trabalhando os temas proposto sobre o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
vinculo;

IV - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

e Reducdo de criancas/adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e de risco social;
e Reducdo na evasdo escolar;

e Diminuicdo das violacdes de direitos socioassistenciais;

e Construcdo do protagonismo;

e Fortalecimento dos vinculos familiares.

V - ATIVIDADES:

O Centro de Integragdo Catarina Aroni de Biasi Ana (CINCAB), oferta o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculo (SCFV) conforme a tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais.

No més de outubro foram desenvolvidas as seguintes atividades:

Como ja é do vosso conhecimento para o trabalho de fortalecimento de vinculos 0s
atendimentos séo divididos em grupos conforme a faixa etaria para melhor interacdo. Com base e
referéncia nos levantamentos e apontamentos das reunides realizadas com a area social e a profissional
de psicologia da entidade, foi feita uma explanagdo sobre a campanha do “Outubro Rosa”;
apresentando um material no powerpoint, explicando qual o significado e porque foi criado a
campanha do Outubro Rosa, a importancia de sabermos a lidar com nossos sentimentos e confiar em
um profissional psicossocial. Houve um trabalho que foi desenvolvido em grupos, de no maximo trés
atendidos por vez no Projeto, com a Psicologa Ana Claudia, de forma simples, fez uma explanacéo e
atendimento sobre a importancia de sabermos lidar com as nossas emocdes, sendo eles: medos,
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aborrecimentos, alegria, alivio, ansiedade, arrependimento, caréncia, ciumes, conforto, curiosidade,
desprezo, dor, frustracdo, Inveja, irritacdo, magoa, medo, nojo, orgulho, preguica, preocupacao, raiva,
satisfacdo, saudade, soliddo, surpresa, susto, tristeza e vergonha. Falamos sobre as dificuldades de
cada pessoa, 0 respeito, a importancia do dialogo e a valorizarmos cada momento de aprendizagem em
nossa vida.

Em um momento especifico houve uma explanacgao sobre o arrependimento que alancou muitas
emoc0es, proporcionando um despertar da importancia desse segmento e como supera-lo.

Houve um testemunho de vida feito pelo professor de esporte — Jo&o, que trabalha no projeto e
que fez parte do mesmo, quando crianca e como foi dificil sua infancia, e como conseguiu superar toda
dificuldade.

Foi realizado durante o més um passeio ao shopping de Catanduva, foram ao cinema assistir ao
filme Minions 2 —a origem do Gru, com direito a pipoca e refrigerante, apds o termino do filme os
atendidos passearam no shopping e tomaram lanche e consumiram refrigerante no Burguer King,
durante o més teve apresentacao de danca do professor Alex no Centro Cultural, em comemoragao ao
aniversario do municipio € o més do “Outubro Rosa”.

Tivemos a visita do Gerente de Divisdo da SABESP, fez uma explanagédo sobre a companbhia,
como e porque é feito o tratamento da &gua e a importancia de economizarmos e a orientacéo do
porque ndo podermos desperdiga-la. No final da sua palestra houve a distribui¢do de garrafas d’agua
para o0s assistidos.

Houve diversas atividades recreativas e comemorativas, além do auxilio das tarefas escolares
para os atendidos que que necessitam de ajuda.

Com muita dedicacdo, amor e capricho da Diretoria, Funcionarios e colaboradores, foi
realizada a Primeira Feijoada do CINCAB, para angariar fundos financeiros para a entidade.

Realizacéo de diversas visitas domiciliares para monitoramento e levantamento de situagéo,
apontados pela equipe psicossocial. Total de 4 visitas domiciliares concluidas, 1 atendimento telefénico
para orientacdo para aquisicdo de cesta basica e varios contatos telefénicos na tentativa de agendar
visitas domiciliares, com relatérios realizados e em posse da entidade.

Durante o més tivemos uma reunido do servico e convivéncia e fortalecimento de vinculos, com
a equipe psicossocial, para os pais e responsaveis dos atendidos.

Fechamento de averiguacdo das visitas domiciliares e da reunido do SCFV com a psicologa Ana
Claudia.

Realizacdo de aulas de canto coral semanais.

Realizacdo de aulas de informatica semanais;

Realizacgéo de aulas de dangca com o Professor Alex e apresentacdo de uma danca para comemorar
0 inicio da primavera;

Realizacgéo de aulas de esporte e brincadeiras na quadra.

Comemoramos os aniversariantes do més.
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VI - RECURSOS HUMANOS EXISTENTES:

Qtd | Nome Funcéo Regime Carga Fonte de
de horéria Pgto
trabalho
01 Heloisa S. de Muno Coordenadora | CLT 30 horas/ Municipal
social
01 Gustavo Bernardo de Almeida Assistente CLT 40/horas Municipal
Administrativo
01 Ana Paula Roncoleta Monitora CLT 40/ horas Municipal
01 Valquiria Aparecida Fernandes Monitora CLT 40/horas Municipal
Borges
01 Jodo Paulo Machado Monitor CLT 40/ horas Municipal
01 Luana Vercosa Bezerra Cozinheira CLT P/hora Municipal
01 Cilene Regina Correa Servigos Gerais | CLT 40/horas Municipal
01 Elisangela Ap. Guareschi Servigos Gerais | CLT 40/horas Municipal

VIl - ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO:

» Pontos Facilitadores: O atendimento e trabalho realizado com a Psic6loga, Empenho da

equipe; transporte escolar; articulacdo com a rede municipal e social, interacdo com os

familiares pessoalmente, pelo grupo ou celular (ndo conseguimos atingir a maioria dos

familiares) e através das visitas domiciliares para melhorar a situacdo em que os atendidos

se encontram, alimentagao feita na propria cozinha do prédio, variedades na alimentagao

para como ( feitio de feijoada, quibe, assado, torta de legumes, estrogonofe, lasanha, frutas

dentre outros alimentos).

» Pontos Dificultadores: foi conseguir agendar um horario com as familias para conclusdo

de visita domiciliar.
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VIl — ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO:

No més de outubro, as atividades foram mais direcionadas a recreacdo para os atendidos
em comemoracao ao dia das criangas, dia do municipio e outubro rosa, houve o servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos com os atendidos e familiares, também teve a primeira feijoada proporcionada

pela instituicdo com o objetivo de angariar fundos para o projeto.

Novo Horizonte/SP, 04 de novembro de 2022.

Gilmar Santana de Lima
Presidente

Heloisa S. de. Muno
Coordenadora Social
CRESS 29.540



