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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

MES: 02/2023

| — IDENTIFICACAO:

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Nome da Entidade Executora: Servico de Orientacdo Social de Novo Horizonte,

CNPJ: 46.875.688/0001-54.

Enderecgo: Avenida Josué Quirino de Moraes - 889 — Quarto Centenario, Bairro — Jardim das Acacias.
Segmento Atendido: Criancas e Adolescentes, de ambos o0s sexos, de 06 a 14 anos

NUmero de Inscritos: 97
NuUmero de Atendimento Proposto no Plano de Trabalho: Até 100 criangas e adolescentes (a partir de

2023 — 100 criancas e adolescentes (50 atendidos no periodo da manh& e 50 atendidos no periodo da

tarde).

Valor recebido correspondente ao Més: R$ 32.082.11 - FEVEREIRO
Data do recebimento: 14/02/2023  Origem do Valor: Municipal
Responsavel pela elaboracgéo do relatorio: Claudinéia Aparecida dos Santos

Il - SERVICO OFERTADO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e acompanhamento
pedagogico para Criancas e Adolescentes de 06 e 14 anos e 11 meses.

111 - OBJETIVOS:
Objetivo Geral:

Adequar a oferta dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e
acompanhamento pedagogico, para as criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidades ou

exclusdo social.
Obijetivos Especificos:

e Planejamento, articulagdo e encaminhamento com a rede educacional socioassistenciais;

e Articulacdo com a equipe gestora da Educacdo Municipal Fundamental I e Il (EMEFs).
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IV - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

o Reducdo de criangas/adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco;

e Reducdo na evasdo escolar;

Fortalecimento de vinculos com as escolas para troca de experiéncia com o objetivo de

melhorar o desempenho pedagdgicos dos atendidos;

Construcdo do protagonismo;

Despertar o interesse e responsabilidade pela organizagéo nas atividades escolares;

Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

Apoio no desenvolvimento pedagdgico, como auxilio nas tarefas e trabalhos escolares;

V- RECURSOS HUMANOS EXISTENTES:

) Carga .
Quantidade Cargo Formagdo | Horaria | _ Vinculo _ Fonte de
Trabalhista | Financiamento
Semanal
01 :
Coordenadora Superior 30 horas CLT Municipal
Social Completo
Supervisor . o
01 Adm|nlstrat|vo Superlor 40 hOFaS CLT MunICIpal
Completo
_ Superior o
02 Monitores Completo | 40 horas CLT Municipal
] Superior o
01 Monitor Incompleto | 40 horas CLT Municipal
Auxiliar Servigos I o
01 _ Fundamental | 40 horas CLT Municipal
Gerais Incompleto
Auxiliar Servigos . -
02 _ ¢ Ensino Médio | 40 horas CLT Municipal
Gerais completo
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VI - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

OBJETIVOS/ METAS ACAO /ATIVIDADES RESULTADOS IMPACTO
Estabelecer e manter parceria | Com o retorno de todos os atendidos as | Auxilio nas - Socializagéo dos
com as Escolas de ensino | atividades  passaram a  serem | atividades atendidos na

regular, frequentadas pelas
criangas e  adolescentes,
buscando melhorias para o seu
desenvolvimento;

desenvolvidas de forma diferenciadas
de acordo com a faixa etdria dos
mesmaos.

Todos os dias as tarefas e trabalhos
escolares sdo desenvolvidos juntos
com 0s monitores e professores do
projeto.

Dia 08/02- os atendidos foram
recebidos pelos profissionais com um
delicioso café da manha e, depois foram
encaminhadas para as suas respectivas
salas de projetos na qual falaram sobre
as normas de convivéncia entre eles,
conheceram as dependéncias do prédio
e participaram de uma gincana de
interacdo do grupo que finalizou no dia
10/02.

13/02- Trabalho de interacdo: Tema
UM Pouco de Mim...., finalizando com
desenhos representativos.

14/02-  Trabalhos com  temas
carnavalescos: origem do carnaval,
masicas, dancas e brincadeiras.

Confecg¢do de mascaras e enfeites de
carnaval.

14/02- Fortalecimento de Vinculos com
a psicologa Ana Claudia- Tema -
Confianga — recursos utilizados emojis,
finalizando com a dindmica Rede
Humana.

17/02- Recreagdo oficina de danca —
tema — Carnaval

24/02-  Atividades pedagdgicas:
coordenacdo motora — ligar os pontos
para os atendidos menores e, caga
palavras e ditados com palavras do
cotidiano deles para os atendidos
maiores.

25/02- Trabalhando a auoestima -
finalizando com filme e pipocas.

propostas pelas
escolas; inserir 0s
atendidos em
assuntos discutidos
pela sociedade, de
modo a despertar,
aos poucos, 0 Senso
critico, e a
socializacdo entre
eles e, a sociedade
em geral.

comunidade na qual
estdo inseridos.

- Incluséo de novos
atendios em situagéo
de vulnerabilidade
social.

- Integracéo dos novos
atendidos na nova
comunidade que irdo
participar no ano de
2023.

-Conhecer através de
brincadeiras, palestras
e desenhos, um pouco
da realidade dos
atendidos, criando um
relacdo de confianca
entre eles e 0s
profissionais
envolvidos.

- Levar ao
conhecimento dos
atendidos uma das
culturas festas mais
conhecidas do Brasil-
Carnaval.

-A importancia de
cuidar da saude
mental.
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27/02- Palestra sob a orientacdo da
monitora Valquiria — tema — Janeiro
Branco - finalizando com a dindmica da
esponja.

28/02- Comemoracao dos
aniversariantes dos meses de janeiro e
fevereiro.

Desenvolver nas criangas e nos
adolescentes a capacidade de
planejar, gerir e resolver
conflitos e trabalho em equipe;
Possibilitar a crianga e
adolescente, uma  maior
compreensdo do meio que o
cerca, ampliando referéncias,
favorecendo suas escolhas e
decisoes;

Estimular a capacidade da
crianca e adolescente, para
defender  seus interesses
(espirito critico) e solucionar
problemas através do dialogo e
da negociacdo, respeitando as
normas estabelecidas;

No més de fevereiro as oficinas de
informatica, viold@o, canto, educacéo
fisica e danca tiveram suas atividades
retomadas, momento em que cada
profissional apresentou se para oS
atendidos principalmente 0s novos,
explicaram 0S objetivos e
importancia das suas atividades.

-Diminuir as violagoes

e direitos
socioassistenciais;

-Construcao do
protagonismo das
criancas e

adolescentes;
-Trabalho em grupos,
respeitar as diferencas
-Usar essas
ferramnetas
difernciadas como uma
nova maneira de
aprender 0s temas
trabalhados.

Oferecer uma alimentagdo
saudavel cujo cardapio é
estabelecido na cozinha do
projeto, sempre com variedades
de frutas, legumes, verduras e
carnes, a fim de que as
refeicbes  tenham  valores

nutricionais equilibrados,
proporcionando momentos
agradaveis durante a
alimentacéo.

A alimentacdo foi preparada de acordo
com um cardapio  programado
semanalmente, e confeccionado na
cozinha do projeto, sendo divido em 4
alimentacoes: café da manhd, almoco;
almoco e café da tarde. Sendo servido
uma vez por semana algumas
variedades como bolos, gelatinas e
frutas.

- Complementar a
alimentacéo dos
atendidos que em
muitos casos as
familias  declararam
néo ter renda suficiente
para determinados
alimentos necessarios
para as
criancas/adolescente.

Promover a prevengdo e 0
cuidado da saude fisica, mental,
psiquica e bucal das criancas e
adolescentes  atendidos no
programa.

Apds cada refeicdo os atendidos
realizam a higiene bucal, sempre
orientados pelos monitores e
professores, nesse momento eles
também aprendem a organizar seus
objetos de uso pessoal e a conservacao
do mesmo.

-Desenvolvimento de
habilidades e de
autonomia de
prevencdo e habitos
higiénicos.




> Servico de Orientagdo Social de Novo Horizonte
RUA SANTOS FONSECA, 958 — CENTRO - NOVO HORIZONTE/ SP.

\\% FONE:- (17) 3543-1754 / 3543-1409 - CEP 14960-000
E-mail: servicodeorientacaosocial@gmail.com
BEM Q ERER CNPJ 46.875.688/0001-54

Declaracdo de Utilidade Publica Municipal — Lei n®, 592 de 26/07/1972

Encaminhar as criangas e
adolescentes quando necessario
para tratamento especializado
na Rede Pudblica Municipal

Os encaminhamentos sdo realizados de
acordo com as necessidades vigentes.

Junto com  0s
familiares tentar
encontrar um meio
para amenizar a

situacdo

VII — ANALISE DOS OBJETIVOS PROPOSTOS:

As atividades foram retomadas pelos atendidos em sua maioria no dia 08 de fevereiro, momento
em que foram recebidos pelos profissionais com café da manh& diferenciado, como forma de interacdo do
grupo foi programado uma gincana, uma “excursio” para o conhecimento das dependéncias do prédio. Nesse
més foi necessario fazer algumas adequacdes nos horarios dos funcionarios para atender os novos horarios de
servir 0 almogo no periodo da tarde devido as mudancas de horario no Ensino Fundamental I1.

As oficinas iniciaram suas atividades semanalmente, onde cada profissional procurou conhecer
as aptiddes dos novos atendidos.

A psicéloga iniciou um trabalho de Fortalecimento de Vinculos com os atendidos, usando o
recurso de emojins conhecidos por eles com o tema Confianga, foi encerrado com a Dindmica da rede Humana

Com o objetivo de trabalhar a cultura do carnaval no Brasil, os professores trabalharam o assunto
atraves de musicas, confeccdo de mascaras e encerram as atividades com brincadeiras e dancas carnavalescas.

Aconteceu ainda nesse més reunido de pais, com o objetivo de apresentar a equipe profissional,
as atividades desenvolvidas no decorrer da semana e explicar as hormas do projeto e, também uma reunido
com a diretoria para alinhar novos planejamentos.

A expectativa com relagdo ao transporte devido as mudangas de horarios no Ensino Fundamental
I foram solucionadas devida as orientagdes e comprometimento do secretario do transporte, dos motoristas
junto com a coordenadora pedagdgica.

A equipe gestora das escolas e a Secretaria Municipal de Educacdo sempre que foram solicitadas
estiveram atuantes para solucionar os problemas apresentados.

Novo Horizonte/SP, 02 de margo de 2023.

Gilmar Santana de Lima
Presidente

Claudinéia Aparecida dos Santos
Coordenadora Pedagdgica




