
 

RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO 

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 
                                  

MÊS: JUNHO/2023 

I - SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL: Básica 

Nome da Entidade Executora: Serviço de Orientação Social de Novo Horizonte– Bem 

Querer 

Endereço: Rua Josué Quirino de Moraes – n° 889 - IV centenário – Bairro Jd. Das 

Acácias. 

Segmento Atendido: Crianças e Adolescentes de 06 anos a 14 anos e 11 meses 

Número de inscritos: 85 

Número de atendidos propostos no Plano de Trabalho: até 100 participantes. 

Valor recebido correspondente ao Mês: R$ 8.208,32 

Data do recebimento: 05/06/2023 

Origem do Valor: Fundo Municipal da Assistência Social 

Responsável pela elaboração do relatório: Claudinéia Aparecida dos Santos 

(coordenadora pedagógica) e Ana Cláudia Bueno (psicóloga).  

 

II – SERVIÇO OFERTADO: Realizar o Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos – (SCFV) – com as crianças e adolescentes atendidos pelo Projeto CINCAB. 

 

III – ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: 

               O Centro de Integração Catarina Aroni de Biasi - CINCAB, oferece o Serviço 

de Convivência e Fortalecimento de Vinculo (SCFV) de acordo com a Tipificação 

Nacional dos Serviços Socioassistenciais. 

A equipe técnica, psicológica e pedagoga se reuniram no mês de Junho e  

participaram de uma reunião no O Centro de Referência Especializado de Assistência 

Social (CREAS) referente a rede SGDCA, na qual foram tratados assuntos sobre 

seguimentos dos casos e situações problemas relatados em ata anterior da reunião 

pelas entidades presentes, para apurar as situações e providencias tomadas de 

decisões necessárias sobre os mesmos, desta forma muitos dos casos foram tomadas 

as devidas providencias e arquivadas e outros ainda continuam em acompanhamentos 

pelos órgãos responsáveis. 



 

 

Realizado atendimento psicológico e fortalecimento de vínculos aos atendidos 

diante as dificuldades vivenciadas, permintindo a maneira de lidar com as situações que 

surgem no decorrer de sua vida. 

Neste mês foi realizado a comemoração dos aniversariantes do mês dos 

atendindos, e a reunião com os pais. Promovido o Dia da Beleza com o objetivo de 

resgatar a valorização e auto estima despertando a aproximação com suas emoções e 

reconhecimento de cada uma.  

 

IV – RECURSOS HUMANOS EXISTENTES: 

Qtd Nome Função Regime 
de   

trabalho 

Carga 
horária 

Fonte de 
Pgto 

01  Claudinéia Ap. dos Santos Coordenadora 
Pedagoga 

CLT 
 

20 horas Cedida pela 
Prefeitura 
Municipal 

01  Ana Claudia Bueno 
 
 

Psicóloga Prestadora 
de Serviço  

6 horas Parceria 
Municipal 

01 Gustavo Bernardo de 
Almeida 
 
 

Encarregado 
Administrativo 

CLT 40 horas Parceria 
Municipal 

01 João Victor Rodrigues do 
Prado 
 

Assistente 
Administrativo 

CLT 40 horas Parceria 
Municipal 

01 Ana Paula Roncoleta Monitora CLT 40 horas Parceria 
Municipal 

01 Valquíria Aparecida 
Fernandes Borges 
 

Monitora CLT 40 horas Parceria 
Municipal 

01 João Paulo Machado  
 
 

Monitor CLT 40 horas Parceria 
Municipal 

01  Luana Verçosa Bezerra 
 
 

Cozinheira CLT P/hora Parceria 
Municipal 

01 Cilene Regina Correa  
 
 

Serviços 
Gerais 

CLT 40 horas Parceria 
Municipal 

01 Elisangela Ap. Guareschi 
 
 

Serviços 
Gerais 

CLT 40 horas Parceria 
Municipal 

 

 



 

V – ANÁLISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO 

➢ Pontos Facilitadores: O empenho e compromisso pela equipe dos 

profissionais das entidades e dos órgãos com o CREAS e Rede SGDCA, 

e das reuniões realizadas, a assistência das visitas domiciliares 

favorencendo desta forma o bom andamento da entidade. 

 

➢ Pontos Dificultadores:  Dificuldades de horários disponíveis do país para 

as visitas domiciliares e a presença de alguns quando solicitados no 

projeto.  

 

    Desse modo, ocorreu participações em reuniões com as equipes responsáveis  

de outras entidade e profissionais do CREAS e da Rede de SGDCA onde realizou-se a  

troca de experiência, relato das dificuldades viviencidas de cada entidade e, assim tomar 

as melhores decisões cabíveis. 

                 

                                                            Novo Horizonte/SP, 04 de Julho de 2023 

 

 

______________________ 

Gilmar Santana de Lima 

Presidente 

 

 

 

 

_________________________                                         ______________________ 
Claudinéia Aparecida dos Santos                                               Ana Claudia Bueno 
    Coordenadora Pedagógica                                                   Psicóloga da Entidade 
                                                                                                       CRP 06/177863 

 

 

 

 



 

 

 


