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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

MES: 11/2023

| — IDENTIFICACAO:

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Nome da Entidade Executora: Servico de Orientacdo Social de Novo Horizonte,

CNPJ: 46.875.688/0001-54.

Endereco: Avenida Josué Quirino de Moraes - 889 — Quarto Centenério, Bairro — Jardim das Acécias.
Segmento Atendido: Criancgas e Adolescentes, de ambos o0s sexos, de 06 a 14 anos

Numero de Inscritos: 69
Numero de Atendimento Proposto no Plano de Trabalho: Até 100 criancas e adolescentes (a partir

de 2023 — 100 criangas e adolescentes (50 atendidos no periodo da manha e 50 atendidos no periodo da

tarde).
Valor recebido correspondente ao Més: NOVEMBRO
Data do recebimento: 10/11/2023 Origem do Valor: Municipal — R$ 32.083,32

Responsavel pela elaboragdo do relatorio: Claudinéia Aparecida dos Santos

Il - SERVICO OFERTADO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e

acompanhamento pedagdgico para Criancas e Adolescentes de 06 e 14 anos e 11 meses.

111 - OBJETIVOS:
Objetivo Geral:

Adequar a oferta dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e
acompanhamento pedagdgico, para as criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidades ou

exclusdo social.
Objetivos Especificos:

e Planejamento, articulagdo e encaminhamento com a rede educacional
socioassistenciais;
e Articulacdo com a equipe gestora da Educac¢do Municipal Fundamental | e Il (EMEFs).

IV - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:
e Redugdo de criangas/adolescentes em situagéo de vulnerabilidade e risco;

e Reducdo na evasdo escolar;
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Fortalecimento de vinculos com as escolas para troca de experiéncia com o objetivo de

melhorar o0 desempenho pedagdgicos dos atendidos;

Construcdo do protagonismo;

Despertar o interesse e responsabilidade pela organizacao nas atividades escolares;

Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

Apoio no desenvolvimento pedagdgico, como auxilio nas tarefas e trabalhos escolares;

V- RECURSOS HUMANOS EXISTENTES:

Quantidad 3 Carga Vinculo Fonte de
. Cargo Formagao | Horaria | Trabalhist | Financiament
Semanal a 0
01 Coordenadora Superior 30 horas CLT Municipal
Social Completo Afastada/lnss
01 Assistente Social Superior 15 horas CLT Municipal
Completo
Ol AdmInIStl’atIVO SuperIOI’ 40 horas CLT Mun|c|pa|
Completo
01 Assistente Superior 40 horas CLT Municipal
Administrativo Incompleto
. Prestacdo de
01 Monitora Superior 20 horas | Contrato _
Completo Servico
_ Superior o
02 Monitores Completo | 40 horas CLT Municipal
] Superior o
01 Monitor Incompleto | 40 horas CLT Municipal
Auxiliar Servicos o
01 _ Fundamental | 40 horas CLT Municipal
Gerais Incompleto
Auxiliar Servigos . -
01 _ ¢ Ensino Medio | 40 horas CLT Municipal
Gerais completo
Auxiliar Servigos . -
01 _ ¢ Ensino Medio | 4ohoras CLT Municipal
Gerais Incompleto

Auxiliar Servigos , . o
01 ] Ensino Médio | pjhora CLT Municipal
Gerais completo
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VI - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

OBJETIVOS/ METAS

ACAO /ATIVIDADES

RESULTADOS

IMPACTO

Estabelecer e manter parceria
com as Escolas de ensino
regular, frequentadas pelas
criancas e  adolescentes,
buscando melhorias para o

seu desenvolvimento;

Acolhimento dos atendidos; 4
refeicbes servidas diariamente
divididas em café da manhd,
almoco, almoco e café da tarde;
higiene bucal; complementacdo
pedagogica (auxilio nas tarefas e

trabalhos escolares). As
atividades sdo realizadas de
acordo com a faixa etaria dos
atendidos e, com as datas
comemorativas pedagogicas e
sociais.

No més de Novembro
trabalhamos as seguintes
atividades:

-15/11- Proclamagdo da
Republica;

- 19/11- Dia da Bandeira;

- 20/11- Consciéncia Negra;

“Més de
Cancer de

- Novembro Azul,
Prevengdao  ao
Préstata”

- Come¢o dos ensaios para a
apresentagdo de natal;

- Reunido de pais;

- Aniversariantes do més.

- Trabalhos de
enfeites de natal.

artesanato:

Oficinas de informatica, violdo,

- O auxilio nas atividades
escolares tem colaborado
muito para o
desempenho dos
atendidos narealizacdo
das mesmas, tentando
sanar as possiveis
dificuldades que eles
apresentam.

- Através das datas
comemorativas trabalhar
o seu significado dos
simbolos da Bandeira e
sua importancia para o
Brasil.

Conscientizagdo da
importancia e o que
corresponde o diada
Consciéncia Negra.

- Através das atividades
Iudicas e palestras dadas
pelos profissionais
conscientizar os
atendidos sobre a
importancia de prevenir o
cancer de prostata.

- Incentivar o clima
natalino.

- Melhorar o
desempenho, a
organizagao e
interesse pelas as
atividades escolares;
Diminuir as violacoes
e direitos
Socioassistenciais,
Através do dialogo e
atividades ludicas
mostrar a importancia
datas da
Proclamacao da

das

Republica e o dia da
Bandeira para o nosso
pais — trabalhando a
antes e o depois da
Proclamg¢ao da
Republica e seus
efeitos para o Brasil.

Através de dialogos

com os atendidos
divididos em faixa
etaria diferenciada

falar sobre formas de
conhecer e enfrentar
a discriminagdao ,
preconceito e o]

coral, recreacdo, danca e | - Fortalecimentode racismo que ainda
artesanato (semanal). vinculos entre os existem em nosso
responsaveis e os pals.
profissionais.
Oferecer uma alimentacdo | A alimentagdo é preparada de | Os atendidos aos poucos | Oferecer uma
saudavel cujo carddpio é | acordo com um cardapio | estdo adquirindo habitos | alimentacdo saudavel.
estabelecido na cozinha do | programado semanalmente e | saudaveis de
projeto, confeccionado na cozinha do | alimentacgao. Sempre

projeto, sendo divido em 4

refeicbes: café da manhg,

almoco; almoco e café da tarde.

recebendo as proteinas

necessarias para uma

alimentagdo saudavel.

Promover a prevengdo e o

Apds cada refeicdo os atendidos

Desenvolvimento de
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conservagdo do mesmo.

Encaminhar as criangas e

adolescentes guando
necessario para tratamento
especializado na Rede Publica

Municipal

Os encaminhamentos sao
realizados de acordo com as
necessidades vigentes.

Junto com os familiares
tentar encontrar um
meio para amenizar a

situagao

VIl — ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO:

No més de novembro os atendidos receberam apoio nas atividades escolares, realizaram
atividades pedagdgicas e sociais de acordo com o calendario respeitando a faixa etaria dos mesmos. O més
foi finalizado com a comemoracao dos aniversariantes.

Nesse més recebemos a visita do dr. Julio Rodrigues que gentilmente atendeu o pedido do
presidente do projeto Gilmar Santana para realizar exames médicos nos nossos atendidos para que os
mesmos possam usar as piscinas do Clube Santa Isabel onde sera realizada a confraternizacao.

Tivemos também um encontro com as familias para esclarecimento sobre as atividades de
final de ano, orientacdo sobre a importancia de manter contato com as escolas dos seus filhos para as
avaliagOes finais; através da distribuicdo de folders os responsdveis foram orientados sobre Campanha
Multivacinagdo, a importancia de manter a carteira de vacinagdo atualizada e, os pontos de vacinagdo e
hordario das mesmas.

O projeto também participou do evento 12 Queima do Alho, com o objetivo de criar recursos
proprios.

As oficinas de danga, musica, violdo foram desenvolvidas semanalmente.

Novo Horizonte/SP, 01 de Dezembro de 2023.

Gilmar Santana de Lima
Presidente

Claudinéia Aparecida dos Santos
Coordenadora Pedagdgica




